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Муниципальное задание №  

на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов  

 

 

    

Наименование районного муниципального учреждения (обособленного подразделения):  

 

   Коды  

Муниципальное автономное учреждение «Межпоселенческий центр культуры и досуга» 

Краснинского муниципального района Липецкой области Российской Федерации  

Форма по  

ОКУД  

0506001 

 

  

Виды деятельности районного муниципального учреждения (обособленного подразделения): 

  

Дата 

 

07.Культура, кинематография, архивное дело, туризм 

  

по 

сводному 

реестру 

 

Вид районного муниципального учреждения:  

  

По 

ОКВЭД 

      92.51 

Муниципальное автономное  учреждение 

  

   

 

 

 

 



ЧАСТЬ 2. Сведения о выполняемых работах 

РАЗДЕЛ 1 

             

Уникальный номер по 

общероссийскому 

базовому 
(отраслевому) или 

региональному 

перечням 

(классификаторам) 

07.007.1 

1. Наименование  работы  

    

Организация деятельности  клубных формирований и формирований самодеятельного 

народного творчества 

 

2. Категории потребителей  работы  

      

 

1. В интересах общества 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество  работы :  

3.1 Показатели, характеризующие качество работы: 

Уникальны

й номер 

реестрово

й записи 

Показатель, характеризующий 

содержание  работы  

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания  

работы  

Показатель качества  

работы  

Значение показателя качества  

работы  

 

     

Наименовани

е 

показателя 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

2020(

очере

дной 

финан

совый 

год) 

2021 (1-й 

год 

планового 

периода) 

2022 (2-й 

год 

планового 

периода) 

- - - - - 

Наиме

нован

ие 

Код 

   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

920500Ф.9

9.1.АВ82А

А00003 
 

С учетом 

всех 

форм 

В 

стационар

ных 

условиях 

Работа 

бесплат

ная 

- - 

Количество 

участников 

клубных 

формировани

й 

Челов

ек 

792 

360,0

0 

360,00 360,00 

 С учетом 

всех 

форм  

В 

стационар

ных 

Работа 

бесплат

ная  

- - 

Число 

лауреатов 

международн

Челов

ек 

792 2,00 2,00 2,00 



920500Ф.9

9.1.АВ82А

А00003 

 

условиях  ых, 

межрегионад

ьных и 

областных 

конкурсов и 

фестивалей 

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества  работы, в пределах которых муниципальное 

задание считается выполненным (процентов): 5% 

3.2 Показатели, характеризующие объем муниципальной работы:  

Уникальны

й номер 

реестрово

й записи 

Показатель, 

характеризующий 

содержание работы  

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы  

(по справочникам) 

Показатель объема работы  

Значение 

показателя объема 

работы  

 

     

Наиме

нован

ие 

показ

ателя 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

описание работы 2020(

очере

дной 

финан

совый 

год) 

2021 

(1-й 

год 

план

овог

о 

пери

ода) 

2022 

(2-й 

год 

план

овог

о 

пери

ода) 

- - - - - 

Наимено

вание 

Код 

   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

920500Ф.9

9.1.АВ82А

А00003 
 

С учетом 

всех 

форм 

В 

стацион

арных 

условия

х 

Работ

а 

беспл

атная 

- - 

Колич

ество 

клубн

ых 

форми

рован

ий 

Единица 642 

 23,00 

23,0

0 

23,0

0 

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное 

задание считается выполненным (процентов): 5% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ЧАСТЬ 3. Прочие сведения о муниципальном задании 

РАЗДЕЛ 1 

1. Основания для досрочного прекращения исполнения муниципального задания  

 

Ликвидация  и реорганизация учреждения. Постановление администрации Краснинского муниципального района  №656 от 

25.12.2019г. «Устав муниципального автономное учреждения "Межпоселенческий центр культуры и досуга Краснинского 

муниципального района Липецкой области Российской Федерации"  

 

Исключение государственной работы из регионального перечня государственных работ.  

2. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за выполнением) муниципального задания  

 

При необходимости учреждение представляет отделу культуры спорта и молодежной политики отчет о фактических 

расходах, копии первичных документов и иную информацию, подтверждающую выполнение муниципального задания 

3. Порядок контроля за исполнением муниципального задания 

Форма контроля Периодичность 

Исполнительные органы 

муниципальной власти, 

осуществляющие контроль за 

выполнением муниципального задания 

1 2 3 

Текущий контроль Плановые проверки – в соответствии 

с планом не реже 2 раз в год. По 

конкретному обращению ( в случае 

поступления обоснованных жалоб 

потребителей, требований 

правоохранительных органов). 

Отдел культуры, спорта и 

молодежной политики 

Проверка «Книги обращений граждан» 1 раз в полугодие Отдел культуры, спорта и 

молодежной политики 

Опрос населения Ежегодно МАУ «Межпоселенческий центр 

культуры и досуга» Краснинского 

муниципального района Липецкой 

области Российской Федерации 

4. Требования к отчетности об исполнении муниципального задания 

4.1 Периодичность представления отчетов об исполнении муниципального задания  

 

 Отчет об исполнении муниципального задания предоставляется нарастающим итогом 2 раза в год.  

4.2. Сроки представления отчетов об исполнении муниципального задания 

 

За полугодие в срок до 10 числа месяца следующего за отчетным; за год в срок до 1 февраля года, следующего за 

отчетным. 

4.3. Иные требования к отчетности об исполнении муниципального задания    

Отчет об исполнении муниципального задания предоставляется с пояснительной запиской, содержащей: за полугодие – 



прогноз достижения годовых значений показателей качества и объема оказания работы; за год – причины отклонения 

годовых значений показателей качества и объема оказания работы (при наличии).  

С отчетом об исполнении муниципального задания предоставляются сведения о наличии жалоб на качество оказания работы 

в отчетном периоде и замечаний со стороны контролирующих органов.  

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания 

 

 Отсутствуют. 

 

 


